Hinweise zur Einstellung von MATSE-Auszubildenden
fiir RWTH-externe Ausbildungsbetriebe (Stand 08.08.2024)

lhre Voraussetzungen fir die Einstellung von MATSE-Auszubildenden in
lhrem Betrieb:

e Der/Die vorgesehene Ausbilder*in muss ausbildungsberechtigt und bei der
zustandigen IHK eingetragen sein (AEVO).

e Bei der Ausbildungsgruppe MATSE muss lhre Stellenmeldung von mindes-
tens einem Ausbildungsplatz fir das aktuelle Einstellungsjahr im Datenab-
aleich in den MATSE-Diensten vorliegen.

Ihr Vorgehen bei der Einstellung eines MATSE-Auszubildenden in lhrem
Betrieb:

Bitte gehen Sie folgendermal3en vor:

1. Die Anzahl Ihrer MATSE-Ausbildungsstellen wird mindestens einmal jahr-
lich im Datenabgleich der MATSE-Dienste durch Sie gemeldet. Sie kon-
nen Ihre Angaben jederzeit &ndern.

2. Eine Bewerbung kann Sie auf zwei Wegen erreichen:
a. Der/die Bewerbende bewirbt sich direkt bei Inrem Ausbildungsbetrieb.

Nachfolgend leiten Sie die Bewerbungsunterlagen an die Ausbildungs-
gruppe MATSE per E-Mail an matse@itc.rwth-aachen.de weiter.

Die Ausbildungsgruppe MATSE und das Studierendensekretariat der
FH Aachen prifen die Bewerbungsunterlagen auf Hochschulzugangs-
berechtigung. Die Ausbildungsgruppe MATSE ladt den/die Bewerber*in
zum MATSE-Kenntnistest ein. Im Anschluss werden Sie tUber das
Kenntnistestergebnis der/des Bewerbenden informiert.

b. Sie nutzen die Onlinebewerbungseinsicht, um die Bewerbungen inkl.
Kenntnistestergebnisse von potenziellen Auszubildenden einsehen
zu konnen.

Hierauf haben Sie Zugriff, wenn mindestens eine Ausbildungsstelle
von |hren gemeldeten Ausbildungsstellen (siehe 1.) unbesetzt ist.
Die in der Onlinebewerbungseinsicht aufgefiihrten Bewerbenden ha-
ben den MATSE-Kenntnistest bereits erfolgreich absolviert und be-
sitzen die Hochschulzugangsberechtigung (HSZB).

Die Hochschulzugangsberechtigung und der erfolgreich absolvierte
Kenntnistest sind Einstellungsvoraussetzungen.
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3. Sie wahlen Bewerbende aus und laden zum Vorstellungsgesprach ein.
Nach den Vorstellungsgesprachen treffen Sie Ihre Personalauswahl und
informieren den/die zukinftige/n Auszubildende/n.

Grundsatzlich wird eine friihzeitige Vertragsbindung direkt nach der Aus-
wahl empfohlen, da sich die Bewerbenden sonst umorientieren kdnnten.

Hinweis: Nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz muss eine
Einstellung sachlich begrindet sein. Zur Sicherung der Beweislage bei
evtl. aufkommenden Streitfallen wird empfohlen, diese Grinde zu doku-
mentieren und die entsprechende Dokumentation bis zum Ende des Ein-
stellungsjahres aufzubewahren.

4. Neue Auszubildende tragen Sie im Datenabgleich in den MATSE-Diens-
ten ein. Die Ausbildungsgruppe MATSE wird sodann automatisch tber
die Einstellung informiert.

5. Sie fullen das Dokument ,Antrag auf Eintragung in das Verzeichnis der
Berufsausbildungsverhéltnisse zum nachfolgenden Berufsausbildungs-
vertrag“ der IHK Aachen gemalf der darin enthaltenen Beschreibung aus.
Hierin sind der Antrag auf Eintragung bei der IHK und die Berufsbildungs-
vertrage (fur Ausbildende, Auszubildende und IHK) enthalten. Das Doku-
ment muss vollstandig ausgefillt und von Ausbildungsbetrieb und Auszu-
bildenden unterzeichnet werden, bevor es an die zustandige IHK Uber-
sendet wird.

6. Nach der Eintragung des Vertrages bei der zustandigen IHK erhalten Sie
als Ausbildungsbetrieb und der/die Auszubildende eine Ausfertigung des
Berufsausbildungsvertrages durch die IHK Aachen.

Das Abschlusszeugnis der Allgemeine Hochschulreife oder Fachhoch-
schulreife mit voller Praxisphase sowie der Ausbildungsvertrag sind Vo-
raussetzungen fir die Immatrikulation in den Bachelorstudiengang ,,An-
gewandte Mathematik und Informatik®“ an der FH Aachen.

Hinweis: Jede/r MATSE-Auszubildende muss sich selbststandig in den Studi-
engang ,Angewandte Mathematik und Informatik (dual) B.Sc.“ (AMI) der Fach-
hochschule Aachen, Campus Jiilich, immatrikulieren. Dies ist nach Offnung
des Bewerbungsportals der FH Aachen ungefahr ab Mitte Mai mdglich.

Ohne eine giltige Immatrikulation kann die Ausbildung zum MATSE
nicht angetreten werden.

2von3

W:\00_MATSE\03_ORGA_Abteilung\A_Verwaltung\A_Formularschrank\Hinweise_Einstellung von Auszubildenden fir
externe Ausbildungsbetriebe 24 08 08 final.docx
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Weitere Hinweise:

Studierende Bewerbende (Studiengangwechselnde) missen mit Beginn des
dualen Studiengangs MATSE/AMI an der bisherigen Hochschule exmatri-
kuliert sein. Die FH Aachen prift bei der Immatrikulation abschliel3end, dass
die Exmatrikulation aus einem vorherigen Studiengang den Zugang zum Stu-
diengang MATSE/AMI nicht verhindert.

Fur Bewerbende, die nicht Staatsangehérige eines EU-Staates sind, gilt:
ohne Arbeitserlaubnis kann kein Berufsausbildungsverhéltnis begriindet
werden. Liegt bei diesem Personenkreis eine Aufenthaltserlaubnis “Nur zum
Studium/Praktikum” vor, so muss vor Erteilung der Arbeitserlaubnis erst die
Aufenthaltserlaubnis durch das Ausléanderamt gedndert werden.

Falls die Aufenthaltstitel noch nicht vorliegen, so wird empfohlen eine Klau-

sel in den Vertrag zu integrieren, die die Gliltigkeit des Vertrags vom Vorlie-
gen der Aufenthaltstitel abh&ngig macht.
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